DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST INZAKE REGIONALE SOCIALE RECHERCHE GOOI- &
VECHTSTREEK

Ondergetekenden:

Gemeente Gooise Meren, rechtsgeldig vertegenwoordigd door H.M.W. ter Heegde , burgemeester en
handelend ter uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d. 4 december 2018,
verder te noemen de gemeente Gooise Meren.

Gemeente Diemen, rechtsgeldig vertegenwoordigd door J.W. Nuijensen, wethouder, handelend ter
uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d 26 februari 2019 verder te noemen de
gemeente Diemen.

Gemeente Huizen rechtsgeldig vertegenwoordigd door drs. K.S. Heldoorn, burgemeester en
handelend ter uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d. 27 februari 2019,
verder te noemen de gemeente Huizen.

Gemeente Eemnes rechtsgeldig vertegenwoordigd door drs. K.S. Heldoorn, gevolmachtigd door R.
van Benthem, burgemeester van Eemnes, en handelend ter uitvoering van het besluit van het college
van de gemeente Eemnes, d.d 27 februari 2019, verder te noemen de gemeente Eemnes.

Gemeente Blaricum rechtsgeldig vertegenwoordigd door drs. K.S. Heldoorn, gevolmachtigd door J.N.
de Zwart-Bloch, burgemeester van Blaricum en handelend ter uitvoering van het besluit van het
college van de gemeente Blaricum, d.d 27 februari 2019, verder te noemen de gemeente Blaricum.

Gemeente Laren rechtsgeldig vertegenwoordigd door drs. K.S. Heldoorn, gevolmachtigd door R.
Kruisinga, burgemeester van Laren en handelend ter uitvoering van het besluit van het college van de
gemeente Laren, d.d 27 februari 2019 verder te noemen de gemeente Laren.

Gemeente Hilversum rechtsgeldig vertegenwoordigd door P.l. Broertjes, burgemeester en handelend
ter uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d 4 december 2018, verder te
noemen de gemeente Hilversum.

Gemeente Wijdemeren rechtsgeldig vertegenwoordigd door F. Ossel , burgemeester en handelend
ter uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d. 18 december 2018, verder te
noemen de gemeente Wijdemeren.

Gemeente Weesp rechtsgeldig vertegenwoordigd door E. Ploeg, teamleider Samenleving en
handelend ter uitvoering van het besluit van het college van de gemeente d.d 16 april 2019, verder te
noemen de gemeente Weesp.

hierna gezamenlijk te noemen: partijen

overwegende dat de bestaande dienstverleningsovereenkomst moet worden gewijzigd, omdat:
» de werkzaamheden van de sociale recherche zijn uitgebreid, met verwijzing naar artike! 2 van
deze overeenkomst;
e de methodiek en berekening van overhead is aangepast;
e de Algemene verordening Gegevensbescherming (AVG) met uitvoeringswet vereisen dat de
bestaande overeenkomst wordt aangepast.
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Partijen verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

Artikel 1 Definities

Afdelingshoofd USD Afdelingshoofd Uitvoeringsdienst Sociaal Domein van de gemeente
Gooise Meren, die tevens afdelingshoofd is van de dienst, dan wel
diens plaatsvervanger;

Ambitelijk vertegenwoordiger: De door het gemeentebestuur van partijen aangewezen ambtenaar.

Begeleidingscommissie: De commissie, die namens de partijen de begeleiding van de dienst
behartigt;

Bijzonder onderzoek: Taken en werkzaamheden als bedoeld in artikel 2 van deze
overeenkomst;

De dienst De dienst regionale Sociale Recherche Gooi en Vechtstreek, die

werkzaamheden verricht in het kader van het bijzonder onderzoek -
en andere taken voor de deelnemende gemeente;

Opdrachtgever: Het gemeentebestuur van partijen, gemandateerde of gemachtigde
persoon of orgaan van partijen;

Projecten Een gericht bestuurlijk handhavingsproject dat zich richt op een
thema;

Verwerkingsverantwoordelijke Het college van burgemeester en wethouders die, alleen of samen
met anderen, het doel van en de middelen voor de verwerking van
persoonsgegevens vaststelt;

Artikel 2 Taken en werkzaamheden van de dienst

Het met betrekking tot bestrijding van misbruik en oneigenlijk gebruik van voorzieningen en
uitkeringen in het kader van de Participatiewet (Pw), De Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo)
2015, de Jeugdwet (Jw), de Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte
gewezen zelfstandigen (loaz), de Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk
arbeidsongeschikte werkloze werknemers (loaw) en daaruit voortvioeiende of overeenkomstige
landelijke of lokale wet- en regelgeving waarvan de uitvoering bij de gemeente berust:

a. Op aanvraag van een deelnemende gemeente instellen van strafrechtelijk onderzoek onder
leiding van de Officier van Justitie;
b. Op aanvraag van een deelnemende gemeente instellen van bestuursrechtelijk fraudeonderzoek,

met toepassing van door het college gemandateerde controlerende of toezichthoudende
bevoegdheden op grond van de hierboven genoemde regeling(en) dan wel op grond van de
Algemene Wet Bestuursrecht;’

C. op verzoek van een deelnemende gemeente instellen van preventieve en repressieve
projecten, met toepassing van bevoegdheden zoals bedoeld in lid b van dit artikel;
d. naar aanleiding van leden a, b en ¢ verrichten van voorbereidend of aanvullend onderzoek ten

behoeve van afstemming, verhaal, invordering en terugvordering inzake vermoedelijk ten
onrechte verstrekte voorzieningen en uitkeringen, alsmede ten behoeve van het opleggen van
maatregelen en bestuurlijke boeten:

e. adviseren van gemeenten inzake handhavingsaspecten betreffende het sociaal domein en op
verzoek verlenen van bijstand en ondersteuning aan lokaal ingestelde bestuursrechtelijke
onderzoeken en controles inzake de hierboven genoemde wetten en regelingen;
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f. ontvangen, registreren, verdelen en aan de deelnemende gemeente doorgeven van
fraudesignalen c.q. meldingen over mogelijk misbruik en oneigenlijk gebruik inzake de
hierboven genoemde wetten en regelingen;

g. met inachtneming van wet- en regelgeving doorgeven van fraudesignalen en -informatie aan
andere overheidsinstanties, voor zover het betreft feiten met de handhaving en opsporing
waarmee de sociale recherche niet is belast:

h. in verband met de uitoefening van de taken omschreven in leden a, b, ¢, d en f raadplegen van
publiekrechtelijke gegevensbestanden, zoals onder andere Suwinet, Basisregistratie Personen.

i. deelnemen aan (boven)regionale samenwerkingsverbanden inzake projecten of onderzoeken,
zulks na instemming van de begeleidingscommissie;

j. inzake het bovenstaande ten behoeve van de deelnemende gemeente of de justitie verwerken
van gegevens, het opstellen van rapportages en opmaken van proces-verbaal.

Artikel 3 Beheer en kosten van de dienst

1. De dienst wordt beheerd door het college van burgemeester en wethouders van de gemeente
Gooise Meren.

2. De jaarlijkse kosten verbonden aan de dienst en de dienstverlening is verschuldigd door partijen

naar rato van de op 31 december van het voorafgaande kalenderjaar bestaande verhouding
tussen de aantallen uitkeringsgerechtigden Participatiewet van een gemeente enerzijds en van
alle partijen tezamen anderzijds.

3. De jaarlijkse kosten bestaan uit directe kosten (lonen, vervoerskosten, opsporingsmiddelen,
etc.) en indirecte kosten (overhead) zoals opgenomen in het rekeningresultaat.
4, Over de kosten (vergoeding) is de gemeente Gooise Meren omzetbelasting verschuldigd tegen

het algemene btw tarief. Derhalve zal de vergoeding voor de kosten aan partijen worden
vermeerderd met btw.

5. Op het personeel van de dienst zijn de rechtspositieregelingen van toepassing, zoals die gelden
of zullen gelden voor het personeel van de gemeente Gooise Meren.

Artikel 4 De dienst

1. De dienst is een unit binnen de Uitvoeringsdienst Sociaal Domein van de gemeente Gooise
Meren en bestaat uit 4 formatieplaatsen (4 fte) sociaal rechercheurs en een halve
formatieplaats administratief medewerker (0,56 fte);

2. De sociaal rechercheurs en de administratief medewerker zijn voor de algemene uitvoering van
taken en werkzaamheden alsmede het functioneren rechtstreeks verantwoording verschuldigd
aan het afdelingshoofd USD.

3. De sociaal rechercheurs zijn met betrekking tot de uitoefening van hun opsporingsbevoegdheid
rechtstreeks verantwoording schuldig aan de Officier van Justitie bij het Arrondissement
Amsterdam voor de deelnemende gemeente Diemen en voor de overige gemeenten
verantwoording schuldig aan de Officier van Justitie bij het Arrondissement Midden Nederland:

4. Bijzonder onderzoek wordt ingesteld na aanvraag of verzoek van een opdrachtgever tenzij het
onderzoek geen uitstel kan gedogen op of last van justitie wordt ingesteld in welke gevallen de
opdrachtgever onverwijld wordt geinformeerd.

Artikel 5 Begeleidingscommissie

1. Er is een begeleidingscommissie, die belast is met de beleidsmatige aansturing van de dienst.

2. De commissie bestaat uit ambtelijk vertegenwoordigers van de partijen;

3 Het aantal leden van de commissie is maximaal gelijk aan het aantal deelnemende
gemeenten.

4. De begeleidingscommissie ziet erop toe, dat de dienst functioneert overeenkomstig de

gedeelde opvattingen, die daarover bij de partijen bestaan, waarbij met name bewaakt wordt,
dat de belangen van elke deelnemende gemeente zo goed mogelijk worden gewaarborgd,;

5. De begeleidingscommissie overlegt en adviseert over het jaarplan, de begroting en
begrotingswijzigingen alsmede het jaarverslag en rekeningresultaat van de dienst.
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De begeleidingscommissie doet zo nodig aanbevelingen aan het afdelingshoofd USD, gelet op
het bepaalde in artikel 4, lid 2 van deze overeenkomst.

6. De begeleidingscommissie kiest uit haar midden een voorzitter;

7. De secretaris van de begeleidingscommissie is een ambtenaar van de gemeente Gooise
Meren.

Artikel 6. Mandaten of machtigingen ten behoeve van de uitvoering van deze

overeenkomst

1. Het bevoegde bestuursorgaan van partijen verleent mandaten en volmachten die noodzakelijk
zijn om de opgedragen werkzaamheden uit deze overeenkomst te kunnen vitvoeren.

2. Met in achtneming van artikel 10: 4 Awb, eerste lid, accepteert het college van burgemeester en

wethouders van Gooise Meren met het ondertekenen van deze overeenkomst alle mandaten
die partijen verlenen voor de te verrichten taken uit artikel 2 van deze overeenkomst.

Artikel 7 Verplichtingen en kwaliteitswaarborging

i3 Partijen zijn gedurende de duur van deze overeenkomst verplicht te bewerkstelligen dat,
bij het uitvoeren van de dienstverlening de regels van de toepasselijke wetgeving, waaronder
begrepen de Wet politiegegevens en de Algemene Verordening Gegevensbescherming in acht
worden genomen.

2. Teneinde te bewerkstelligen dat partijen bij de uitvoering van de aan hen bij deze overeenkomst
opgedragen werkzaamheden kunnen voldoen aan de regels van de Algemene Verordening
Gegevensbescherming, zullen partijen de daarvoor noodzakelijke stappen ondernemen. In
ieder geval treffen partijen een regeling om te kunnen voldoen aan de verplichtingen die
verwerkingsverantwoordelijken hebben.

3. De toezichthouder Algemene Verordening gegevensverwerking Gooi en Vechtstreek toetst de
informatie-uitwisseling binnen het sociaal domein aan de in het eerste lid van dit artikel
bedoelde wetgeving.

4. De sociaal rechercheurs beschikken over een geldige akte van opsporingsbevoegdheid.

5. Het Openbaar Ministerie ziet er op toe dat de sociaal rechercheurs hun opsporingstaken naar
behoren vervullen en hun opsporingsbevoegdheden juist uitoefenen.

6. De Korpschef van de Nationale Politie voert het direct toezicht op de sociaal rechercheurs en

ziet erop toe dat zij hun opsporingsbevoegdheden juist uitvoeren, goed samenwerken met de
politie en hun instructies naleven.

Artikel 8 Gegevensbeheer en Archivering

1. Persoonsgegevens die de dienst in het kader van de dienstverlening verzamelt en gebruikt, zal
de dienst gebruiken ten behoeve van partijen en uitsluitend voor de doeleinden zoals die in
deze overeenkomst zijn gespecificeerd, behoudens wanneer partijen op grond van de wet, de
instructie van een bevoegde publiekrechtelijke instantie of een bevel van de rechter gehouden
is de persoonsgegevens voor andere doeleinden te verwerken en/of aan derden te verstrekken.

2. De dienst zal desbetreffende partij per direct op de hoogte brengen van een inbreuk op de
beveiliging (als bedoeld in het tweede lid) die haar bekend is en die persoonsgegevens
betreffen alsmede elkaar bijstand verlenen bij het nakomen van plichten die voortvioeien bij
inbreuk op privacygegevens.

3. De dienst zal de persoonsgegevens die zij gebruikt adequaat beveiligen teneinde
onrechtmatige verwerkingen te voorkomen. '

4, De dienst is op grond van artikel 3 van de Archiefwet 1995 en artikel 14 van de wet
politiegegevens verplicht om de onder haar berustende archiefbescheiden in goede, geordende
en toegankelijke staat te brengen en te bewaren totdat de onderhavige overeenkomst eindigt.
Indien de overeenkomst eindigt worden de archiefbescheiden overgedragen aan de daartoe
aangewezen bewaarplaats.
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Artikel 9 Begroting, jaarrekening en jaarverslag

1. Het afdelingshoofd USD stelt jaarlijks en uiterlijk op 1 juni van het voorafgaande jaar een
ontwerpbegroting voor de dienst op, na afstemming met de begeleidingscommissie. De
ontwerpbegroting wordt daarna binnen de reguliere gemeentelijke begrotingscyclus vastgesteld
door het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Gooise Meren.

2. Op basis van de bedragen in de vastgestelde begroting worden aan de partijen voorschotten in
rekening gebracht, die uiterlijk voor 1 juli van het begrotingsjaar moeten zijn voldaan.

3. Begrotingswijzigingen en (dreigende) overschrijdingen van de begroting worden onverwijld
gemeld aan de begeleidingscommissie.

3. De afrekening geschiedt jaarlijks aan de hand van de jaarrekening van de dienst, die voordien

en uiterlijk op 1 april van het jaar volgende op het begrotingsjaar in concept ter toetsing wordt
voorgelegd aan de begeleidingscommissie. Deze jaarrekening wordt vastgesteld door het
college van burgemeester en wethouders van de gemeente Gooise Meren.

4, Per kalenderjaar wordt een jaarverslag opgesteld, waarin inzake de werkzaamheden van de
dienst verantwoording afgelegd wordt aan de partijen.

Artikel 10 Geschillen

1. Indien zich tussen partijen een geschil voordoet omtrent de inhoud van deze overeenkomst of
uitvoering daarvan, zullen zij allereerst trachten dit geschil in onderling overleg dan wel door
mediation op te lossen.

2. Van een geschil is sprake indien één van de partijen schriftelijk daarvan kennis geeft aan de
andere partij.
3. Indien mediation niet leidt tot oplossing van het geschil, zal het geschil worden voorgelegd aan

de rechtbank Midden-Nederland.

Artikel 11 Ontbinding overeenkomst

1. De overeenkomst wordt van rechtswege ontbonden, indien en zodra van rijkswege een andere
regeling wordt getroffen voor de in deze overeenkomst bedoelde werkzaamheden en
verplichtingen als bedoeld in artikel 2 van deze overeenkomst, dan wel indien en zodra de
rijksoverheid de bedoelde werkzaamheden en verplichtingen overneemt.

2. Indien er bij opheffing van de dienst of ontbinding van rechtswege als bedoeld in het eerste lid
van dit artikel, kosten ten laste van de gemeente Gooise Meren blijven, worden deze over elk
der partijen verdeeld naar rato van de gedurende de periode van deelneming aan de
dienstverleningsovereenkomst verschuldigde bijdrage, bedoeld in artikel 3;

3. Indien de opheffing plaatsvindt binnen de termijn van één jaar, nadat een gemeente de
overeenkomst heeft opgezegd, blijft deze gemeente bijdragen in de in lid 1 bedoelde kosten.

Artikel 12 Duur overeenkomst

—_

De overeenkomst wordt aangegaan voor onbepaalde tijd;

2. Partijen hebben het recht hun deelname aan de overeenkomst schriftelijk op te zeggen. Hierbij
wordt een opzegtermijn in acht genomen van één jaar, te rekenen vanaf 1 januari van het jaar,
volgend op het jaar van opzegging, terwijl de overeenkomst uitsluitend mag eindigen op 31
december van enig jaar, tenzij de gebeurtenis in artikel 11 lid 1 van deze overeenkomst
plaatsvindt;

3. De uittredende gemeente blijft na opzegging van de overeenkomst gedurende de termijn,
genoemd in het voorgaande lid, mede aansprakelijk voor de financiéle verplichtingen ten
behoeve van de dienst, welke zijn aangegaan v66r het moment van opzegging;

4. Voor eventuele werkloosheidsverplichtingen dan wel tussentijdse wijzigingen in de bijdrage die

mochten ontstaan binnen de termijn genoemd in lid 2, blijft de uitgetreden partij mede

aansprakelijk gedurende de looptijd van de verplichtingen. De ter zake verschuldigde kosten
worden vastgesteld op basis van de verdeelsleutel als bedoeld in artikel 3 van deze
overeenkomst.
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Artikel 13 Onvoorziene omstandigheden
Omtrent onderwerpen die niet in deze overeenkomst zijn geregeld worden in onderling overleg nadere
schriftelijke afspraken gemaakt die zoveel mogelijk aansluiten bij de geest van hetgeen wel geregeld
is.
Artikel 14 Slotbepaling en citeertitel
1. De dienstverleningsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2019.
2. Bij inwerkingtreding van deze dienstverleningsovereenkomst worden alle eerdere
dienstverleningsovereenkomst en mandaten voor werkzaamheden van de sociale recherche
per gelijke datum door partijen beéindigd.

3. Deze overeenkomst kan worden aangehaald als “Dienstverleningsovereenkomst Regionale
Sociale Recherche Gooi en Vechtstreek”

Aldus overeengekomen op 1 mei 2019 te Bussum,

Dl_'d_ma—v\
De burgemeester van de gemeenteSasise-tieren /]Nw )

/4
We/{AT//ﬂ, ko/n%néﬂ en

Gooige Meren a:@.moed@/

e ovl. Hurv2cn. gepccrcxcut

Getekend op-afZonderlijke overeenkomst HBEL l‘d?& clead.

De burgemeester van de gemeente Eemnes Q 7 / 7‘/2 0 [j

Burgemeester Huizen gevolmachtigd te tekenen (zie overeenkomst HBEL) e ek Lo (\
\o ea bu k

De burgemeester van de gemeente Blaricum =i g = ?— ZO‘j

Burgemeester Huizen gevolmachtigd te tekenen (zie overeenkomst HBEL)

De burgemeester van de gemeente Laren 6 Q Q)e L

Burgemeester Huizen gevolmachtigd te tekenen (zie overeenkomst HBEL) an b ureemecs (ﬂ
— 13
Hurzen beenein |

De burgemeester van de gemeente Hilversum

PT. Q;roe,vé-"es

Dienstverleningsovereenkomst Regionale Sociale Recherche Gooi en Vechtstreek vastgesteld d.d.
1 mei 2019




#4
I VP SR AR




De burgemeester van de gemeente Weesp \ . { <
Namea olezn , ,ID/orzd Jcemleloter $amen le v’rrv

...... [(oedg....

Dienstverleningsovereenkomst Regionale Sociale Recherche Gooi en Vechtstreek vastgesteld d.d.
1 mei 2019







