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We willen het aantrekkelijke ondernemingsklimaat behouden voor de gevestigde en
startende ondernemers. Ook in 2024 zullen we nadrukkelijk aandacht besteden aan de grote
groep Diemense ZZP-ers. We besteden daarnaast extra aandacht aan het bedrijventerrein
Verrijn Stuart. Hiervoor werken we, in lijn met het coalitieakkoord, in samenspraak met de
bedrijven aan een toekomstvisie. Deze is in 2024 gereed.

Het winkelbestand in Diemen dient kwalitatief goed en gevarieerd te zijn. Om de
toekomstbestendigheid van het detailhandelslandschap in Diemen te waarborgen stellen
we in 2024 een nieuwe detailhandelsvisie op. Dit wordt de opvolger van de huidige
detailhandelsvisie, die eind 2024 afloopt.

We willen de lokale ondernemers betrekken bij het werken aan een sociale en duurzame
gemeente. Er zijn veel nieuwe ambities en uitdagingen. Deze nieuwe ambities reiken
verder dan de klassieke kaders van Economische Zaken. Daarom voegen we twee extra
doelstellingen toe op het grensgebied van economie en duurzaamheid en economie en
sociale zaken.

Doelstellingen in één oogopslag
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